德阳市实验小学校
开展“做四有好老师”大讨论活动

为持续深入推进师德师风和作风纪律建设，进一步严明纪律规矩、严肃工作作风、严抓工作落实。为了提高教师队伍整体素质，营造风清气正的教育教学环境，根据《旌阳区教育系统深化作风纪律建设实施方案》和《德阳市实验小学校深化作风纪律建设实施方案》安排。[image: ]德阳市实验小学校在全校教职员工中广泛开展《强师德、提能力、转作风、抓落实、促发展，做“四有"好老师》大讨论活动。
[image: C:/Users/Administrator/AppData/Local/Temp/picturecompress_20220419095645/output_1.jpgoutput_1]以党的十九届六中全会、省委十一届十次全会、市委九届二次全会、市纪委九届二次全会暨全市深化作风纪律建设大会等会议精神为指导，根据《中小学教师职业道德规范》、 《中小学教师违反职业道德行为处理办法》、《严禁中小学校和在职中小学教师有偿补课的规定》的相关要求，进一步引导全体教职工增强法制观念、改进工作作风、规范教育教学行为、提振精神状态，促进各项工作规范有序，为实现学校高品质发展提供坚强的作风[image: ]保证。
[bookmark: _GoBack][image: 75f7c68e7a09bf9cb84c221beb98220]2022年4月10日至4月25日的时间里，在前期认真组织教师深入学习领会党的十九届六中全会、省十一届六次全会精神，学习习近平总书记在十九届中央纪委六次全会上的重要讲话和习近平总书记关于教育的重要指示精神的基础上，将全校教师职工以教研组、年级组的形式分成13个小组，围绕如何激发学习潜能，全面提高法治素养、规则意识，提升依法执教、规范执教能力，坚守师德底线，做到自重、自省、自警、自励。做在理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心的四有好老师展开讨论。参加人数达到227人。讨论会后，每人还撰写个人心德体会一篇。
大讨论活动中，广大教职工针对自己存在的问题和今后努力的方向展开了讨论、交流和反思。让广大教职工，明确了调优精神状态、用心谋事，调高工作标准、努力干事，促进推动自己工作提质增效。
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